EP Energie Deutschiand

Energie bewegen. Zukunft-gestalten.

(Senior) Sales Manager (m/wid). "=+
unbefristet in Vollzeit | bundesweit (remote) -

Uber uns

EP Energie Deutschland versorgt energieintensive Industrieunternehmen, gewerbliche GroBabnehmer und lokale
Energieversorger mit Strom. Als Teil eines europaweit tatigen Energiekonzerns verbinden wir finanzielle Stabilitat
und Zugang zu einer diversifizierten Energieerzeugung mit dem Gestaltungsspielraum einer jungen Organisation.

FUr den weiteren Ausbau unseres bundesweiten Vertriebs suchen wir erfahrene Vertriebspersdnlichkeiten. Du
gewinnst neue GroBkunden, entwickelst langfristige Kundenbeziehungen und gestaltest unsere
Vertriebsstrukturen aktiv mit.

Deine Aufgaben

= |dentifizierung und Gewinnung von GroBkunden im Bereich der energieintensiven Industrie,
Gewerbekunden sowie Stromversorgung

= Aufbau langfristiger Kundenpartnerschaften

= Ausarbeitung maBgeschneiderter Angebote und Fuhrung von Vertragsverhandlungen mit Kunden

= Analyse von Markttrends, Wettbewerbern und regulatorischen Entwicklungen, um fruhzeitig auf
Veranderungen zu reagieren und neue Marktchancen zu identifizieren

=  Mitwirkung am Aufbau und der kontinuierlichen Optimierung interner Prozesse, um eine effiziente
Vertriebsorganisation zu gewahrleisten

= Reprasentation des Unternehmens bei Veranstaltungen, wie Messen und Branchenevents, um das
Netzwerk auszubauen und neue Geschaftsmoglichkeiten zu generieren

= RegelmaBige Erstellung von Vertriebsberichten und Umsatzprognosen auf Basis von KPls zur
Uberwachung der Zielerreichung

Das bringst Du mit
= Mehrjahrige Erfahrung im anspruchsvollen B2B-Vertrieb
= Nachweisbare Erfolge in der Neukundengewinnung und in Vertragsverhandlungen
=  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
= Sicheres Auftreten gegenliber Entscheidern und Einkaufsverantwortlichen

Idealerweise hast du
=  Ein Netzwerk bei Industrieunternehmen, Stadtwerken oder Energieversorgern
= Kenntnisse energiewirtschaftlicher Beschaffungs- und Handelsmodelle
=  Erfahrung mit Marktrisiken oder Bilanzkreismanagement

Wir bieten

= Verantwortungsvolle Aufgaben mit hohem Gestaltungsspielraum eingebettet in die Strukturen und
die Finanzstarke eines europaweit bedeutenden Energiekonzerns

=  Start-Up Mentalitat in einem internationalen Arbeitsumfeld

= Teamorientierte Zusammenarbeit in einer freundlichen und dynamischen Arbeitsatmosphéare mit
flachen Hierarchien

=  Ein attraktives Gehaltspaket inklusive Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung

=  Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice samt Ausstattung

= Betriebliche Altersversorgung

=  Weiterbildung und Branchenveranstaltungen

= 30 Tage Urlaub



Mochtest Du mit uns gemeinsam dieses einmalige Projekt mitgestalten?
Sende uns einfach deinen Lebenslauf oder dein LinkedIn-Profil mit deinem maoglichen Eintrittstermin. Ein
Anschreiben ist nicht erforderlich.

Wenn du nicht alle Kriterien erfullst, ist das kein Problem. Wir freuen uns dennoch auf deine Bewerbung und
deine Bereitschaft, dich mit uns zu entwickeln. Wir wollen gemeinsam GroBes bewegen und sind bereit, in dich
zu investieren.

Felicitas Birling

HR-Team

+49 30 520060255

E-Mail: personal@epenergie.de
EP Energie Deutschland GmbH



mailto:personal@epenergie.de

